
	ALLEGATO 1


Al Dirigente Scolastico

Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a ________________ (_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione:

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 

(si valuta un solo titolo)
	Punti
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura commissione

	Laurea specialistica valida  (Ingegneria o assimilabile)
fino a 89                       04 punti

da 90 a 99                     06 punti
da 100 a 104                 08 punti

da 105 a 110                 10 punti
110 e lode                     12 punti
	Max punti 12
	
	

	Laurea Triennale valida (Ingegneria o assimilabile)
	Punti 4
	
	

	
	
	
	

	2° Macrocriterio: Altri titoli Culturali – Professionali
	
	
	

	Abilitazione all’insegnamento di Informatica, (classe di concorso A042), abilitazione insegnamento Educazione Tecnica/Tecnologia (classe di concorso a033)
	Punti 4
	
	

	Master universitario di durata annuale con esame finale coerente con la professionalità richiesta 
(si valuta un solo titolo)
	Punti 2
	
	

	Corso di specializzazione post-laurea di durata annuale specifico per la professionalità richiesta

(si valuta un solo titolo)
	Punti 2
	
	

	
	
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di docente (3 per ciascun corso)
	  Max punti 6
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso)
	Max punti 4
	
	

	Certificazioni\Attestati ufficiali  inerenti Reti informatiche

(2 punti per Certificazione)
	Max punti 2
	
	

	Certificazioni professionali per corsi specialistici

(1 per ogni corso)
	Max punti 2
	
	

	
	
	
	

	4° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro (max punti 38)
	
	
	

	Esperienza lavorativa progettazione/collaudi nel settore di riferimento (FESR, Agenda Digitali e Laboratori specifici) 
( 0,5 punti per singola esperienza)
	Max 16 punti
	
	

	Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti inerenti il progetto e dimostrabili (2 punti per esperienza)
	Max 16 punti
	
	

	Esperienze di laboratori con allievi e progetti coerenti con l’incarico (2 punti per anno) e/o Esperienze come Direttore Tecnico di aziende che lavorano nel settore dell’ITC (2 punti per anno)
	Max 16 punti
	
	

	
	
	
	

	Certificazioni inerenti la sicurezza

(Lg. 81/08 - si valuta un solo titolo)
	Punti 4


	
	


Data________________                                               Firma __________________________________
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